COMUNE DI MONSELICE - AREA RISORSE UMANE

Tassi di assenza e di presenza del personale dal 01/03/2022 al 31/03/2022
Art. 16 comma 3 D.Lgs del 14 marzo 2013, n. 33

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui % % % %
dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza di cui ferie di cui
malattia
SERVIZI ISTITUZIONALI 24 553,00 415,00 138,00 63,00 1,00 75,05 24,95 11,39 0,18
ECONOMICO-FINANZIARIA 13 270,00 229,00 41,00 27,00 1,00 84,81 15,19 10,00 0,37
GEST. E PROM. DEL TERRITORIO 28 653,00 568,00 85,00 43,00 4,00 86,98 13,02 6,58 0,61
SERV. ALLA PERSONA 10 207,00 196,00 11,00 3,00 2,00 94,69 5,31 1,45 0,97
COMANDO POLIZIALOCALE 15 388,00 347,00 41,00 33,00 0,00 89,43 10,57 8,51 0,00
SINDACO STAFF 1 23,00 21,00 2,00 2,00 0,00 91,30 8,70 8,70 0,00
<Nessuna struttura> 1 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00
Monselice, 1i 04.04.2022 IL DIRIGENTE
DELL’AREA FINANZIARIA

F.to Dott.ssa Sara Tillati




