
SINDACO
(DATORE DI LAVORO)

 nomina rspp
 fa elaborare il documento di valutazione dei rischi

DIRIGENTE SINIGAGLIA  SETTORE SERVIZI TECNICI  (DATORE DI LAVORO DELEGATO)    

   NOMINA N. 1 O PIU’ DIPENDENTI PREPOSTI

 nomina almeno 2 dipendenti  addetti prevenzione incendi, evacuazione, primo soccorso in
magazzino e almeno numero 2 addetti negli uffici del municipio e comunque almeno numero
2 addetti   per ogni sede)

 assicura  dispositivi  protezione per  operai,  tecnici  servizio  esterno  ed  in  genere  per  i
lavoratori che necessitano

 applica le misure di prevenzione protezione stabilite nel DVR
 definisce il fabbisogno formativo del proprio personale e lo comunica all’ufficio personale
 elabora, in base anche alle richieste degli uffici ed in coordinamento con il rspp, il  piano di

formazione ed addestramento del personale dell’ente in materia di sicurezza sul lavoro
 coordina con il rspp la prova di evacuazione  

DIRIGENTE TILLATI   SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO (DATORE DI LAVORO DELEGATO)          

 NOMINA N. 1 O PIU’ DIPENDENTI PREPOSTI

 nomina almeno numero 2 dipendenti addetti prevenzione incendi, evcuazione, primo 
soccorso  per ogni sede

 cura rapporti con il medico del lavoro/sorveglianza sanitaria
 applica le misure di prevenzione protezione stabilite nel DVR
 nomina medico del lavoro
 organizza programma visite mediche, avvalendosi del settore affari generali per l’attività di

segreteria 
 comunica infortuni lavoro all’Inail
 definisce il fabbisogno formativo del proprio personale
 assicura i dispositivi protezione per i propri lavoratori che ne hanno necessità

DIRIGENTE MONTIN   SETTORE AFFARI GENERALI  (DATORE DI LAVORO DELEGATO)         

NOMINA N. 1 O PIU’ DIPENDENTI PREPOSTI

 nomina almeno numero 2 dipendenti addetti prevenzione incendi, evcuazione, primo 
soccorso  per ogni sede

 definisce il fabbisogno formativo del proprio personale e lo comunica all’ufficio personale
 applica le misure di prevenzione protezione stabilite nel DVR
 assicura i dispositivi protezione per i propri lavoratori che ne hanno necessità
 svolge l’attività di segreteria a supporto dell’attività di organizzazione del programma visite

mediche di competenza del dirigente del settore economico finanziario



DIRIGENTE BIAGINI  SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA (DATORE DI LAVORO DELEGATO)          

 NOMINA N. 1 O PIU’ DIPENDENTI PREPOSTI

 nomina almeno numero 2 dipendenti addetti prevenzione incendi, evcuazione, primo 
soccorso  per ogni sede

 definisce il fabbisogno formativo del proprio personale e lo comunica all’ufficio personale
 assicura i dispositivi protezione per i propri lavoratori che ne hanno necessità
 applica le misure di prevenzione protezione stabilite nel DVR

COMANDANTE CORRADIN COMANDO POLIZIA LOCALE (DATORE DI LAVORO DELEGATO)        

   NOMINA NOMINA N. 1 O PIU’ DIPENDENTI PREPOSTI

 nomina almeno numero 2 dipendenti addetti prevenzione incendi, evcuazione, primo 
soccorso  per ogni sede

 definisce il fabbisogno formativo del proprio personale e lo comunica all’ufficio 
personaleassicura i dispositivi protezione per i propri lavoratori che ne hanno necessità

 applica le misure di prevenzione protezione stabilite nel DVR
NB: il dirigente, in qualità di datore di lavoro delegato, qualora lo ritenga necessario, ha la facoltà di
attivarsi in autonomia per l’erogazione della formazione necessaria al proprio personale.


