CITTA DI MONSELICE

Provincia di PADOVA

COPIA

DETERMINAZIONE
N.R.G. 750 del 15-10-2021

Ufficio: RAGIONERIA

Oggetto: Nomina della Commissione giudicatrice del concorso
pubblico per la copertura di n. 2 posti di Istruttore tecnico, a
tempo pieno e indeterminato, cat. C e individuazione del
personale di vigilanza per la prima prova scritta.

IL DIRIGENTE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Visti

- i1 D.U.P. 2021/2023 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 80 del 28/12/2020 e
Ss.mm.ii.;

- il Bilancio di Previsione Finanziario 2021/2023 approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 81 del 28/12/2020 e ss.mm.ii.;

- il PEG e il Piano delle Performance approvati deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del
28/01/2021;

Visto il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, approvato con la
delibera di Giunta comunale n. 34 del 18/03/2021;

Visto il decreto sindacale n. 16 del 17/09/2021 con il quale ¢ stato conferito l'incarico di
responsabile del servizio che sottoscrive il presente atto;

Visto I'art. 107 d.lgs 18 agosto 2000, n. 267, che disciplina gli adempimenti di competenza dei
dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili di area o di settore, nel limite delle
attribuzioni delle unitd organizzative a cui sono preposti, I’emanazione di tutti gli atti di gestione

finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa 1’adozione di tutti gli atti che impegnano
I’amministrazione verso 1’esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controllo;

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale
-n. 160 del 11/12/2020 ¢ stata effettuata la ricognizione annuale delle eccedenze di personale per

I’anno 2021;

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Determinazione n. 750 del 15-10-2021



CITTA" DI MONSELICE

- n. 161 del 11/12/2020 ¢ stato approvato il Piano triennale del fabbisogno del personale

2021-2023;
- n. 54 del 06/05/2021 ¢ stato aggiornato il Piano triennale del fabbisogno del personale 2021-2023

in cui ¢ stata prevista un’unita di qualifica C1 all'Ufficio Tecnico;

- n. 77 del 22/06/2021 ¢ stato approvato laggiornamento del Piano triennale del fabbisogno del
personale 2021-2023 in cui tra l'altro, si disponeva, data la presenza di capacita assunzionale
derivante dall’applicazione del D.M.17 marzo 2020, dopo la preventiva procedura di mobilita
obbligatoria ex art. 34 bis del D. Lgs.165/01 e ss.mm.ii., la necessita di procedere allintegrazione e
all’aggiornamento del documento di Programmazione triennale del fabbisogno di personale

2021/2023 in relazione alle esigenze funzionali e in coerenza con il Piano della performance e con
gli obiettivi strategici approvati dall’ente, prevedendo un'ulteriore unita di qualifica C1 all'ufficio

tecnico;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 11 del 21/01/1997 di approvazione del Regolamento
comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni;

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 499 del 5/08/2021 veniva avviata la procedura
concorsuale, per esami, per ’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unitd per il profilo
Istruttore tecnico, categoria giuridica C, posizione economica C1, del CCNL comparto funzioni
locali;

Considerato che con determinazione n. 507 del 5/08/2021 veniva rettificato il punto 2 del
dispositivo della determinazione dirigenziale n. 499/2021, precisando la conservazione agli atti
dello schema del bando di concorso, cosi come approvato;

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 602 del 9/09/2021 veniva approvato il bando di
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore tecnico, cat. C, posizione
economica Cl1, del vigente CCNL del comparto funzioni locali,

Dato atto altresi che con avviso pubblicato il 24/09/2021 nella sezione Amminstrazione
trasparente del sito del Comune di Monselice si rendeva noto che n. 1 posto in concorso ¢ riservato

prioritariamente a favore dei volontari delle FF.AA.(ex dei militari di truppa delle Forze Armate,
congedati senza demerito dalle ferme contratte, nonché ufficiali di complemento in ferma biennale

e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta) ai sensi degli
artt. 1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9, d.1gs. 66/2010, a nulla rilevando la mancata previsione nel
bando di concorso della quota di riserva;

Dato atto che il concorso pubblico & stato reso noto mediante pubblicazione all’Albo pretorio
comunale con il n. 1148/2021 nel sito internet istituzionale comunale, nonché per estratto con
inserzione sulla Gazzetta Ufficiale n. 72 del 10/09/2021 sezione concorsi ed esami 4° serie speciale,
secondo le modalita previste dalle disposizioni vigenti;

Considerato che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & stato fissato a
30 giorni dalla data di pubblicazione del bando sulla G.U., individuato nell’11/10/2021 e nel
15/10/2021 solo ed esclusivamente per 1’acquisizione delle domande inviate tramite raccomandata
entro il termine perentorio dell’l 1/10/2021;

Visti gli artt. 35, 35 bis, lett. a) e 57 del d.Igs 30 marzo 2001, n. 165. e ss.mm.ii., in ordine alla
composizione della commissione;
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Ravvisata la necessitid di nominare una commissione esaminatrice al fine di svolgere le operazioni
di selezione per lindividuazone dei vincitori per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed
indeterminato di istruttore tecnico, cat. C;

Visto il Regolamento comunale sulle procedure concorsuali e selettive approvato con deliberazione
di Giunta comunale n. 18 del 20/02/1997 e successivamente integrato e modificato con delibera n.
26 del 29/04/1997, nel quale si stabilisce che la Commissione ¢ cosi composta:

a) Dirigente di settore in qualita di presidente,

b) due esperti della materia oggetto della selezione - omissis -
Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato appartenente almeno alla cat. C;

Ritenuto di nominare i seguenti componenti:
- Presidente: arch. Giuliano Sinigaglia - Dirigente dell’Area tecnica del Comune di Monselice;

- Componente esperto: dott.ssa Sara Tillati - Dirigente dell’Area economico-finanziaria del Comune

di Monselice;
- Componente esperto: geom. Sergio Gabaldo - Istruttore tecnico del Comune di Monselice;
- Componente esperto supplente: dott.ssa Catia Paparella — Istruttore direttivo tecnico del Comune

di Monselice;

Ritenuto che le funzioni di Segretario verbalizzante della suddetta commissione verrano svolte
dalla dott.ssa Laura Patria - Titolare di posizione organizzativa dell'Area Economico-Finanziaria
presso il Comune di Monselice;

Visto il diario delle prove scritte della procedura in argomento ed in particolare il calendario
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Monselice per effetto del quale, a seguito
dell’adozione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica del Protocollo di svolgimento dei
concorsi pubblici e del Piano operativo specifico adottato dal Comune di Monselice per la
prevenzione del contagio da Covid-19, la prova scritta a contenuto teorico-pratico si svolgera
martedi 19/10/2021 con inizio alle ore 10.00 presso Ca’ Emo, via Santo Stefano Superiore n. 35 a
Monselice, ove i candidati verranno divisi in gruppi e svolgeranno la prova scritta in quattro aule
diverse dell’edificio;

Ritenuto necessario individuare personale aggiuntivo che coadiuvi i membri della Commissione
nella sorveglianza dei candidati durante lo scritto;

Dato atto che, a tal fine, sono stati individuati i seguenti dipendenti del Comune di Monselice:
Anna Barcheri - Istruttore direttivo amministrativo-contabile
Lucia Cavazzana - Istruttore amministrativo

Elisa Crivellari — Istruttore amministrativo

0
0
0
0 Elena Faldarini - Istruttore amministrativo
O Nicoletta Passarella - Istruttore direttivo amministrativo-contabile

0 Ronny Stecca - Istruttore tecnico

O Marcella Vanzetto — Istruttore amministrativo

Acquisite le dichiarazioni di inconferibilita e incompatibilita previste dal d.1gs 39/2013, conservate
agli atti;

Dato atto che ¢& stato svolto con esito positivo il controllo di regolarita amministrativa cosi previsto

dall'art. 147 bis del D. Igs. 18.08.2000 n. 267 e art. 8 del regolamento sui controlli interni approvato
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 03 del 23.01.2013;
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Verificato che, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241
e dell’art. 7 del D.P.R. N. 62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale,
ovvero causa di impedimento o incompatibilita del sottoscritto all’adozione del presente;

Dato atto che il procedimento istruttorio di cui alla presente determinazione ¢ stato condiviso con
listruttore del settore di competenza e il nominativo registrato nel gestionale informatico in uso;

Visto il D.Lgs n. 11 aprile 2016 n. 198 Codice delle pari opportunita tra uomo e donna;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
Visto l’art. 7 D.P.R. 487/1994;

Visto il D.P.C.M. 23 marzo 1995;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Monselice approvato
con la deliberazione di Giunta comunale n. 11 del 21/01/1998,;

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni di cui alla delibera n. 18 del
20/02/1997 e successivamente integrato e modificato con delibera n. 26 del 29/04/1997;
Richiamata la delibera Anac n. 25 del 15/01/2020 avente ad oggetto ‘Indicazioni per la gestione di

situazioni di conflitto di interessi a carico dei componenti delle commissioni giudicatrici di concorsi
pubblici e dei componenti delle commissioni di gara per 1’affidamento di contratti pubblici”

Evidenziato altresi che i componenti della commissione, all'atto dell'insediamento della
commissione stessa, devono sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 1'insussistenza
di:

- impedimenti di cui all'art. 35 bis e 35 comma 3, sub lett. ¢) del D.Lgs n. 165/2001;

- situazioni che comportano 1'obbligo di astensione a proprio carico, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.
e dell’art. 1, comma 41 della Legge n. 190/2012;

- situazioni di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.lgs n.39/2013;

Verificato che, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n.
241, e dell'art. 7 D.P.R. n. 62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale,
ovvero causa di impedimento o incomptaibilita del sottoscritto all'adozione del presente atto;

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione» ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

1) di dare atto che la premessa sopra citata costituisce parte integrante e sostanziale di questo
provvedimento;

2) di nominare la Commissione giudicatrice per il concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 2 posti di Istruttore tecnico a tempo indeterminato e pieno, cat. giuridica C1, presso il Comune di
Monselice:

- Presidente: arch. Giuliano Sinigaglia - Dirigente dell’Area tecnica del Comune di Monselice;
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- Componente esperto: dott.ssa Sara Tillati - Dirigente dell’Area economico-finanziaria del Comune

di Monselice;
- Componente esperto: geom. Sergio Gabaldo - Istruttore tecnico del Comune di Monselice
-Componente esperto supplente: dott.ssa Catia Paparella —Istruttore direttivo tecnico del Comune di

Monselice;

3) di assegnare le funzioni di Segretario verbalizzante alla dott.ssa Laura Patria - Titolare di
posizione organizzativa presso I'Area Economico Finanziaria;

4) di individuare il personale personale aggiuntivo a supporto dei membri della Commissione nella
sorveglianza dei candidati durante lo scritto nei segunti dipendenti del Comune di Monselice:

Anna Barcheri - Istruttore direttivo amministrativo-contabile
Lucia Cavazzana - Istruttore amministrativo

Elisa Crivellari — Istruttore amministrativo

Elena Faldarini - Istruttore amministrativo

Nicoletta Passarella - Istruttore direttivo amministrativo-contabile

Ronny Stecca - Istruttore tecnico

e i N |

Marcella Vanzetto — Istruttore amministrativo

5) di dare atto che all'atto dell'insediamento della Commissione verranno rese dai singoli

componenti le dichiarazioni in merito:

o impedimento di cui all'art. 35 bis e 35 comma 3, sub lett. ¢) del D.Lgs n. 165/2001;

e situazioni che comportano I'obbligo di astensione a proprio carico, ai sensi degli artt. 51 e 52 del
Codice di Procedura Civile e dell’art. 1, comma 41 della Legge n. 190/2012;

e situazioni di inconferibiliti e incompatibilitd previste dal D.lgs n.39/2013;

6) di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’articolo
147-bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, la regolariti tecnica del presente provvedimento in

ordine alla legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

7) di dare atto altresi che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;
8) di dare atto che la presente determinazione sard pubblicata nell’apposita sezione di
Amministrazione Trasparente del Comune di Monselice;

9) di trasmettere la presente determinazione ai componenti designati della Commissione
giudicatrice della selezione in oggetto;

10) di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata e viene affisso all'albo
pretorio comunale per 15 giorni ai fini della generale conoscenza.

Si attesta linsussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di gravi ragioni di
convenienza che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al presente
provvedimento, sia in capo all’istruttore, sia in capo al Responsabile firmatario dell’atto medesimo.
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Composizione del documento:
> Atto dispositivo principale
» Visto di copertura finanziaria (se previsto)
> Allegati indicati nel testo (se previsti)

Il Dirigente
F.to Tillati Sara

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso gli
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)
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Certificato di Esecutivita e
Copertura Finanziaria

DETERMINAZIONE
N.R.G. 750 del 15-10-2021

Ufficio: RAGIONERIA

Oggetto: Nomina della Commissione giudicatrice del concorso pubblico
per la copertura di n. 2 posti di Istruttore tecnico, a tempo pieno
e indeterminato, cat. C e individuazione del personale di
vigilanza per la prima prova scritta.

CIG

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria (art. 153, comma 5 e art. 147bis, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il
presente documento € divenuto esecutivo in data 15-10-2021.

*per la motivazione indicata con nota:

*hkkkkkk

Il Responsabile
F.to Tillati Sara

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull'originale del presente atto ed & conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)
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