COMUNE DI MONSELICE
VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 7 LUGLIO 2017

Addi sette luglio duemila diciassette, si ¢ riunito il Nucleo di Valutazione, presso la sede
Municipale, nella persona del componente unico con il seguente oggetto:

VALUTAZIONI ANNO 2016 DIRIGENTI, PO APICALI, SEGRETARIO GENERALE

Richiamato il Regolamento sul sistema di valutazione e misurazione delle performance, approvato
con deliberazione di Giunta comunale n. 188 del 13 ottobre 2015.

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 108 del 7 luglio 2016 di approvazione del
P.E.G. 2016 — Piano delle performance, nonché la deliberazione di Giunta comunale n. 228 del 13
dicembre 2016, di variazione di Peg 2016.

Richiamati i documenti ¢ le relazioni del bilancio consuntivo 2016, comprensivo di DUP ¢ le
attivitd e attivita del Controllo di gestione, depositati agli atti dell’Ufficio di Ragioneria.

Viste le relazioni finali riferite all’anno 2016 dei Dirigenti e delle PO apicali, depositate agli atti
dell’Ufficio Personale.

Sentito il Segretario Generale sull’attivita svolta, su quella riferita ai Dirigenti e alle PO apicaly,
anche con 1 richiami alle comunicazioni pervenute sui controlli successivi di regolarita
amministrativa, sul Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, e il suo
monitoraggio, sulla formazione, sugli obiettivi di mandato e Peg 2016.

Vista la comunicazione del Sindaco prot. n. 19544 del 27 giugno 2017, in merito all’attivita svolla
dal Segretario Generale, comprensiva delle relazioni di tutti i Comuni convenzionati.

Acclarato il corretto funzionamento del sistema di valutazione, come da Relazione del 13 marzo
2017 (allegata A).

Valutata complessivamente la documentazione pervenuta, gli obiettivi generali e individuali, si
allegano le schede di valutazione dei Dirigenti e della PO apicali, nonche la valutazioni del
Segretario Generale (allegato B).

Si attesta la validazione della Relazioni sulle performance, di cui alla documentazione in premessa
citata.

Il presente verbale sard trasmesso per competenza Sindaco, e per conoscenza al Segretario
Generale e all’Ufficio del Personale.

Monselice, 7 luglio 2017
1l Presidente del Nucleo di Valutazione

p Dott. Pietro Bevilacqua




